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ZASADY WSPÓŁPRACY POMIĘDZY RODZICAMI I NAUCZYCIELAMI
w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Brzezinach
Ważnym elementem pracy wychowawczej szkoły jest współpraca z rodzicami. Zgodnie z Konstytucją RP rodzice są głównymi wychowawcami dzieci, a szkoła winna wspierać rodzinę w procesie wychowawczym, kultywowaniu uniwersalnych wartości i pielęgnowaniu tradycji.

1. Nauczyciele wspierają działania wychowawcze rodziców poprzez realizację zadań statutowych szkoły, realizację programu wychowawczo-profilaktycznego, dzięki kontaktom osobistym i za pośrednictwem dziennika elektronicznego.

2. Rodzice powinni regularnie, w wyznaczonym terminie uiszczać dobrowolne składki 
np. za wycieczki, wydarzenia kulturalne, ubezpieczenie i inne. Proszeni są też o przestrzeganie terminów przekazywania informacji zwrotnych (pozwolenia na udział dziecka w wycieczkach, zapisy na zajęcia i inne.)

3. Pracownicy Zespołu mogą przekazywać informacje w następujący sposób:

a) za pośrednictwem dziennika elektronicznego
b) na tablicy ogłoszeń, 
c) na stronie internetowej szkoły,
d) telefonicznie
e) osobiście

f) na zebraniach.
4. W szkole odbywają się spotkania z rodzicami:

a) ogólnoszkolne,
b) klasowe, 

c) indywidualne.
5. W przypadku, gdy rodzic nie może wziąć udziału w spotkaniu z przyczyn od niego niezależnych, może skontaktować się z wychowawcą lub nauczycielami w innym terminie.
6. Ustalenie terminu kontaktu innego niż zebranie powinno odbyć się poprzez wcześniejsze umówienie się z nauczycielem za pośrednictwem dziennika elektronicznego.

7. W sytuacjach pilnych lub ważnych dotyczących dziecka rodzic jest zobowiązany 
do stawienia się w szkole na pisemne lub telefoniczne wezwanie nauczyciela.
8. Informacja telefoniczna o zaistniałej niedyspozycji ucznia w szkole zobowiązuje rodzica do odebrania dziecka celem zapewnienia mu odpowiedniej opieki. 
9. Sprawy trudne lub sporne omawiane są w następującej kolejności:

a) z nauczycielem, którego sprawa dotyczy
b) z wychowawcą 

c) z dyrektorem,  o ile sprawa nie została rozwiązana z wyżej wymienionymi osobami.
10. Dyrektor, po wysłuchaniu obydwu stron, doprowadza do rozstrzygnięcia spornych kwestii w sposób obiektywny, kierując się dobrem dziecka. 

11. W przypadku braku satysfakcjonujących rozwiązań, w szczególnie trudnych, konfliktowych sytuacjach, rozmowa może odbywać się w obecności osób trzecich, wskazanych przez jedną ze stron.

12. Jeśli wyżej wymienione rozwiązania nie będą skuteczne, rodzic ma prawo złożyć skargę do Kuratorium Oświaty w Warszawie lub do organu prowadzącego (Gminy Halinów) według właściwości sprawy. 

13. We wzajemnych kontaktach rodziców i pracowników Zespołu obowiązują zasady kulturalnego i rzeczowego wyrażania swojej opinii, prezentowania stanowiska, formułowania oczekiwań, poszanowania odmiennych poglądów i stanowisk, otwartości na potrzeby innych, rzetelności w ocenie i przedstawianiu sytuacji 
oraz dążenia do osiągnięcia porozumienia. 
14. Nauczyciel, wypełniając swoje obowiązki służbowe, podlega szczególnej ochronie prawnej w myśl artykułu 212 kodeksu karnego.
15. Rodzice i nauczyciele powinni działać i reagować w granicach posiadanych kompetencji, aby nie naruszać obowiązującej struktury organizacyjnej Zespołu 
i nie utrudniać właściwego funkcjonowania jego poszczególnych organów.
16. Pedagog, psycholog oraz wychowawcy klas udostępniają informacje o instytucjach wspierających dziecko i rodzinę (np. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna), w szczególności dotyczące sposobów kontaktu oraz zakresu udzielanej przez nie pomocy.
17. Rodzice w pracy opiekuńczej i wychowawczej uzyskują wsparcie przez:
a) pedagogizację rodziców – prelekcje wychowawcy, pedagoga, warsztaty psychologa lub innego zaproszonego przez wychowawcę specjalisty, 
b) udzielanie przez wychowawców pomocy rodzicom w rozwiązywaniu indywidualnych problemów wychowawczych lub rodzinnych (na życzenie rodziców),
c) udzielanie pomocy w wypełnianiu wniosku na badania lub konsultacje do poradni psychologiczno-pedagogicznej, 
d) udzielanie pomocy rodzinom tego potrzebującym.
18. Rodzice mają możliwość zgłaszania do wychowawcy tematów prelekcji lub innych form wsparcia w miarę pojawiających się potrzeb.

19.Rodzic powinien dostarczyć aktualną opinię, orzeczenie z poradni psychologiczno- pedagogicznej lub inną dokumentację specjalistyczną  do sekretariatu Zespołu 
w sytuacji gdy chce, aby zawarte zalecenia były uwzględnione przez nauczycieli 
w procesie dydaktycznym, wychowawczym i opiekuńczym. 
18. Rodzice mają obowiązek pisemnie poinformować wychowawcę o stanie zdrowia dziecka i wymaganych dostosowaniach, jeżeli od rozpoznania i sposobu udzielonej pomocy zależy jego życie i zdrowie. 
19.W razie potrzeby zaproszenia dyrektora na zebranie RR przewodniczący lub osoba    przez niego wyznaczona uzgadnia termin spotkania co najmniej 7 dni wcześniej.

20. Jeśli przedstawiciel RR planuje zabranie głosu na zebraniu ogólnym rodziców, powinien       zgłosić to  dyrektorowi do porządku spotkania możliwie  najwcześniej przed rozpoczęciem zebrania.
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